ALLEGAHO 4)

FONDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' - ART. 31 CCNL 22/10/2004

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO IN EURO

CCNL 22/01/04

Art 31 c.2 Le risorse avent: carattere di certezza, stabilita e continuita deterrminate nell’anno
2003 secondo la previgente disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste dall’art 32,
commi | ¢ 2, vengono definite i un unico importo che resta confermato, con le stesse
carallenstiche, anche per gli anni successivi Le risorse del presente comma sono rappresentate
da quelle derivanti dalla applicazione delle seguenti disposizioni- art 14, commad; art 15,
comma |, lelt a, b, ¢, {, g h,1,j. I, comma5 per gl effetu derivati dall’incremento delle
dotazioni organiche, del CCNL dell’1 4.1999; art 4, commi | e 2, del CCNL 5.10 2001
Limporto ¢ suscettibile di incremento ad opera di specifiche disposizion: dei contratti collettivi
nazionali di lavoro nonche per effetto di ulterion applicazion: della disciplina dell’art 15,
comma 5, del CCNL dell’l 4 1999, imitatamente agl effetti derivanti dall’incremento delle
dotazioni organiche

E 10.618,36

DICHIARAZIONE CONGIUNTA 18 :recupero RIA e assegni perscnali ant 4 comma
2 del CCNL 5.10.2001

€1.462,11

C.C.N.L. 01/04/1999

Art. 15 comma 5: risorse da destinare ad incrementi della dotazione organicain
relazione all'altivazione di nuovi servizi efo accrescimento degli esistenti dall'01/01/07

C.C.N.L. 22/01/2004

Art. 32 comma 1: incremento 0,62% del monte salari anno 2001

£ 622,54

Art. 32 comma 2: incremento 0,50% del monle salari anno 2001

& 502,05

Dichiarazione congiunta n. 14 incrementi per maggiore differenziale progressioni
orizzontali

€ 361,74

Art. 33, c. 4 lett. a) (quola comparto a carico ente)

€ 156,24

C.C.N.L. 09/05/2006

Art. 4 comma 1 : gli enti locali, nei quali il rapporto tra spesa del personale ed entrate
correnti sia non superiore al 39%, a decorrere dal 31/12/2005 e a valere per I'anno 2006,
increnmentano le risorse decentrate di cui all'art. 31, comma 2, del CCNL del 22/01/2004
con un importo corrispendente allo 0,5% del monte salari dell'anno 2003, esclusa la
quota relativa alla dirigenza

€ 509,47

Dichiarazione congiunta n. 4 incrementi per maggiore differenziale progressioni
orizzontali

€ 186,81

C.C.N.L. 11/04/2008

Art. 8 comma 2 . gl enti local), a decorrere dal 31/12/2007 e a valere per I'anno 2008,
merementano le nisorse decentrate di cui all'art 31, comma 2, del CCNL del 22/01/04 con un
importo corrispondente allo 0,6% del monte salari dell'anna 2008, esclusa la quota relativa alla
dingenza, qualora rientrino net parametr: di cui al comma 1 ed il rapporto tra spese di personale
ed entrate correnti sia non superiore al 35%

€ 1.060,15

Incrementi per maggiore differenziale progressioni orizzontali

€ 179,40

C.C.N.L. 31/0712009

Incrementi per maggiore differenziale progressioni orizzontali

€ 100,10

D.L. 78/2010 convertito in L.
122/2010 art. 9 comma 2 bis

Altre decurtazioni del fondo/Parte fissa

-€ 580,64




ALLEGAHD 2)

FONDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA
PRODUTTIVITA' - ART. 31 CCNL 22/10/2004

ESERCIZIO 2012

RISORSE AVENTI CARATTERE DI EVENTUALITA' DI VARIABILITA'

IMPORTO IN
NTRATTO
CON DESCRIZIONE EURO

Art, 15 commyi 1 - lettera d) (sostituito da art. 4 comma 4 CCNL 05/10/2001); La quota delle nsorse ¢he possono
cssere desti al trattamento io del personale nell ambito degli introit derivanti dalla applicanone
dell’art 43 della legge n 449/1997 con particolare riferimento alle scguenti iniziative

a. conlralls di sponsorizzazione ed accordi di collaberazione con soggeiti privati ed associazioni senza fim di lucro, per [
realizzare o acquisire a titelo gratuilo intervents, servizi, prestazioni, beni o attivitd inserits nei programmi di spesa
ordinari con il conseguimento dei commispondenti Hisparmi, b, convenzion con soggetti pubblict ¢ privati diret a formire
ai medesimi soggolty, a tolo onereso, consulenze ¢ servizi aggiuntivi rispetio a quelli ordinari, ¢. contributi dell'utenza
iali o, que, per p 10ni, verso 1erzi paganti, non connessc & garanzia di dirith

per servizi pubblici non
fondamentali

Art. 15 comma 1 - lettera e): economie derivanti da trasformazione del rapporto di lavoro da full time a
part lime ai sensi e nei limit dell'art. | - comma 57 ¢ seguenti L 662/1996 e successive integrazioni ¢ € - |
modificazioni |

Art. 15 comma 1 - lettera k) (come da art. 4 comma 3 CCNL 05/10/2001) risorse che specifiche
disposzioni di legge finalizzano all'incentivazione di prestazioni o risultati del personale

C.CNL Art I8 L. 10994
SR Art 39 comma | - letiera p} D.Lgs 446:97 somme corrisposie per l'incentivazione del persongle che svolge attivitg
0170471935 Jfinalizzate al recupero dell'evasione 1C1
AH3I O3 Comperisi corrisposty per le attviid di rilevazioni statistiche dell ISTAT (censim Agricoliirg)
' Compensi per hquidaziane deile spese nel processo tributario (art 12 comma { lete b) del D1 437796 convertito in
CCNL
L 55696
22/01/04
Art. 15 comma I - lettera m): risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina dello straordinario di € 5516 |
cui all'art. 14 & consuntivo anno 2011 !

Art. 15 comma 2: ove sussista Ja capacita di balancio dell'ente si possono integrare le somme del fondo sino all' 1,2% |
massimo su base annua del monte salan del personale nifenito all'anno 1997, esclusa la quota relauva alla dingenza (ai
sensi dellart. 15, comma 4, del C C N.L 01/04/1999, tale importo pud essere " reso disponibile solo a seguito del € .
preventivo accertamento da parte dei servizt di controllo intemo o dei nuclei di valutazione delle effettve disponibilita
di bilancie dei singoli enti create # seguito di processi di razionalizzazione e riorganizzazione dells attivita ovvero
destinate dall'ente al 2! di specifict obicttivi di produftivita ¢ di qualita”)

P

Art. 15 - comma 5: risorse necessarie a sostenere oneri del trattamento economico accessorio in caso di
attivazione di nuovi servizi ¢ processi di riorganizzazione finalizzati all'accrescimento di quelli esistenti ai
quali non sia correlato un aumento delle dotazioni organiche

Art. 17 - comma 5: le somme non utilizzate o non attribuite con riferimento alle finalita del corrispondente
esercizio finanziario sono portate in aumento delle risorse dell'anno suceessivo Economie derivanti
dall'anno 2011

Art. 54: queta parte del rimborso spese per ogni notificazione di atti dell'amministrazione finalizzata al

C.CNL finanziamento di incentivi di produttivita a favore di messi notificatori

14/09/2000 5

Art. 8 comma 3 _in aggiunta alle disposnibilita denvanu dal comma 2, gli enti local, ad eccezone di quells previsiti

dal comma 4, possono increnentare, a decorrere dal 31/12/2007 ¢ a valere per I'anno 2008, le risorse decentrate di cur |

all'art 31, comma 3, del CCNL del 22/01/04 qualora nentrino nei parametn di cui al comma |, dei valori percentuali

calcolau con nfenmento al monte salan dell'anno 2005, esclusa la quota relativa alla dingenza, di seguito indicati a -

fino ad un massimo dello 0,3% qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate corrent sin compreso tra il 25% ed |

1l 32%, b- fino ad un massimo déllo 0,9%, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia infenore al

25%

C.C.N.L. 11/04/2008 ‘.
|

Art. 4 comma 2:¢ nconosciuta, & decormrere dal 31.12.2008 cd a valerc per I'anno 2009, la disponibilita di nsorse
aggiuntive per la contrattazione decentrata intcgrativa, di natura variabile , ai sensi dellant 31, ¢ 3, del CCNL del I
22 1 2004, ncl imite dell'1% del monte salary dell'anno 2007, esclusa la quota relativa alla dirigenza qualora gh Ent
stano m possesso dei requisili di cur al comma | art 4 CCNL31/7/2009 ed il rapporto tra spesa del personale ed entrate
correnti s1a non superiore al 38%

C.C.N.L. 31/07/2009




AlLewmo )
FONDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' - ART. 31 CCNL 22/10/2004

CONTRATTO DESCRIZIONE

EURO

Art. 17 comma 2 - lettera b) Fondo per le progressioni orizzontalidel personale in servizio all'01/01/2007 € 11.873,24

| C.CN.L. 01/04/1999

An. 17 comma 2 lettera d) - Indennita di tumo, rischio, reperibilita, maneggio valori, orario notturno, festivo e

nottumo/festivo: € 360,00

Art. 17 comma 2 lettera f) - compensare I"eventuale esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita da parte del
: personale delle categorie B e C quando non trovi applicazione la speciale disciplina di cui all’art. 11, comma 3, del CCNL del
31.3.1999; compensare altresi specifiche responsabulila affidate al personale della categoria D, che non risulti incaricato di
funzion dell’area delle posizioni organizzalive secondo la disciplina degli articoli da 8 a 11 del CCNL del 31.3.1999 in misura
compresa tra euro 1,000 ed euro 2,000 (ar1 36 comma 1 CCNL 22/01/04)

Al personale educativo degl asili nido & confermata I'indenmita professionale di L 900.000 annue lorde, prevista dall’art 37,
co.l, lett. ¢) del CCNL del 6 71995 Allo stesso personale compete altresi, a decorrere dal 31 12 1599, un’ indennita di
C.C.NL. 14/09/2000 L.120 000 mensili lorde, per 10 mesi Fli anno scolastico. Al relativo onere si fa fronte utilizzando le nisorse indicate nell'ant. 15
T del CCNL dell’1 4.1999 Tale ultima indennita costituisce trattamento economico accessorio, incide sole sulla seconda queta di
‘ pensione, non & valutabile ai fini del trattamento di fine rapporto e non incide su altri 1stituti di carattere economico.

i

| Art. 33 comma 4 - richiamo tabella DIndennita di comparto: importi da riconoscere al personale dipendente anno

' 2008 € 1.644,12

C.CN.L. 22/01/2004

Art. 32 comma 9 - Indennila al personale delle categorie A e B1 da riconoscere per I'anno 2007: é confermala per il personale

che viene assunto in profili della categoria A o in profili collocati nella categoria B, posizione economica B, o che vi perviene
per effetto della progressione verticale, ivi compreso il personale che ha fruito della progressione economica orizzontale, di cui
all’art 5 del CCNL del 31.3 1999, I'indennita di € 64,56 annue lorde, di cui ali’art 4, comma 3, del CCNL del 16.7.1996

Art. 36 comma 2 - (art 17 lett. i) CCNL 01/04/1999) Indennila responsabilita di particolan categorie di lavoratori - Comipensare

le specifiche responsabilita del personale delle categorie B, C e D atiribuite con atto formale degli enti, derivanti dalle qualifiche

di Ufficiale di stato civile e anagrafe ed Ufficiale elettorale nonché di responsabile dei tributi stabilite dalle leggi ;
compensare, altresi, 1 compiti di responsabilita eventualmente affidatt agl  archivisti informatici nonché agli addetti aghi uffici
per le relazioni con il pubblico ed ai formatori professionali; compensare ancora le funzioni di ufficiale giudiziario attnbuite
ai messi notificaton; compensare, infine, le specifiche responsabilita affidale al personale addetto ar servizi di protezione civile
L'importo massimo del compenso ¢ definito in € 300 annui lord:

TOTALE| € 13.877,36

Art_ 17 comma 2 lettera a) - (come modificata dall'art 37 ¢. 1 CCNL 22/01/04): Compensi diretti ad incentivare la
C.C.N.L. 01/04/1999 |produttivita &d il miglioramento dei servizi (voce determinata per differenza fra il totale delle risorse di parte stabile ef € 130097
gli impieghi di cui sopra)
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FONDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA
PRODUTTIVITA' - ART. 31 CCNL 22/10/2004

ESERCIZIO 2012

IMFIEGO RISORSE DECENTRATE VARTABILY RN T

ANNO 2012
CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN EURO|

Art 15 comma 1 lett d} le somme derivanti dalla attuazione dell’art 43 della legge 449/1997,

Incle i i rischio ride secondo if CCNL 22042004 - Ari_ 41 comma | - Maggiorazione vraria (art. 11
- comma |2 - D.P R 26887)

Art 17 comma 2 lettera ¢) - compensi per I'esercizio di attivita svolte in condizione particolarmente
|disagiate da parte del personale delle categoric A, Be C

Art 17 comma 2 lent. g. incentivare le specifiche attivita e prestazioni correlate alla utilizzazione delle
riserse indicate nell’art. 15, comma 1, lettera k).

D Lgs. 163/2006 somme corrisposte per I ionedella prog interna

Art 59 comma | - lettera p) D Lgx. 44697 somme corrisposte per lincentivaztane del persanale che svolge attivita
finalizzale al recuperu dell'evavione IC/
Compensi corrispost per le attivita di rilevaziont stabistiche delf iISTAT
Compenst per Hywidazione defle spese nel pracesso iributaria { arl. 12 comma 1 lewt b del D.L. 43796 convertito
m L 356:96

CCNL
01/04/1999

Art 15 . comma 5 - risorse necessarie a sostenere oneri del frattamento econemico accessorio in caso di
attivazione di nuovi servizi e pmcessi di riorganizzazione finalizzati all' imento di quelli
ai quali non sia correlato un aumento delle dotazioni organiche

Gli enti possono verificare, in sede di concertazione, se esistano le condizioni finanziarie per destinare
una quota parte del rimborso spese per ogni notificazione di atti dell’amninistrazione finanziaria al
fondo di cui all’art 15 del CCNL dell’ 1 4 1999 per essere finalizzata all’erogazione di incentivi di

CCNL produttivita a favore dei messi notificatori stessi.

14/09/2000

Totale

CCNL. Art 17 comma 2 lettera a) - (come modificata dall'art 37 ¢ | CCNL 22/01/04) Compensi diretti ad
01/04/1999 incentivare la produttivitd ed il miglioramento dei servizi

15.233,49

g e




