Stampa Intero Modello in data : 22/7/2020

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2019

Tipo Istituzione : COMUNI

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 740 - BARENGO

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS NOVARA

T1 |TMa|Tib | T1c | Tic | T1d | T1e | T1f | Tig | Tis T2a| T3 | T4 | TH | T6 | T7 | T8 | T9 [TI0|T11|T12|T13 | T14 | T15| S1 |S1A|SICI|Tab.
bis d Ric.
Tenuté X X X | X X ]| X | XX X X | X X[ X | X ]| X | X X
Dichiarate X X X | X X | X | X
Inviate X X X X | X X | X (X | XX ]| X | X

Risultano inviati i dati dell'appendice SI1A Convenzioni

Il Modello inviato risulta certificato in data : 22/07/2020
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 22/07/2020
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1

- Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo trisnnale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepiloge triennale saranna visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 22/07/2020 02:00:46Gli

Personale a tempo Indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensillta 7 12 (Tab. 12) Spese per retribuzfonl lorde (Tab. 12+13) dl cul arretratl annl precedenti (Tab. 12+13)
2017 2018 2019 2m7 2018 2019 2017 218 2019 2017 2018 2019
CATEGORIA D 1 1 1 1 1 1 42.814 46.725 49.083 0 543 0
CATEGORIAC 1 1 1 1 1 1 30.451 33.014 31.218 [ 420 0
CATEGORIA B 1 1 1 1 ol 1 20,851 23.083 23,644 9 350 0
CATEGORIA A 0 ¢ 0 0 0 Q o 0 0 0 9 ¢
Totale 3 3 3 3 3 3 94.116 102.822 103.548 0 1313 0
Tabella 14 131.328 94.118 102.624
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 225444 186.940 206.570
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 22/07/2020 02:00:46Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Prasent] di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altra {meno fi )

2017 2018 2019 27 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
CATEGORIA D 1 2 2 34 10 18,5 0 38 2 16 17 245
CATEGORIA C 1 1 1 ar 34 k] 0 0 0 1 1 2
CATEGORIA B 1 1 1 32 30 30 0 39 8 0 ] 4
CATEGORIA A 0 0 o ne. 0 0 n.c. ] Q nc. Q 0
Totale personale a t. Indeterminato al 31,12 (Tab. 1) o Valore 3 4 4 34,33 2t 26,25 0 27,75 3 567 10 13,75
Medio (1}

(1) Prasenti di riferimenie per determinare | gg di assenza: personale presente al 31.12 dl tabella 1 - personale comandato/distaccato fucri ruclo, in esecnere e in convenzione delfamministrazione di tabslla 3 + personale comandato/distaceato fuor rucle esterno e In convenzione esterna di tabella 3

n.c: non ¢alcolabile per mancanza di presents di riferimento
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'Riconciliazio
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T g,
Yocl dl SpesaiCosto Importo Sice Importo Siope Imperto Bllanclo Nota
Totals T12 19229 127620 a Limparto indlcato nellz colonna SIOPE e dalo dzlla somma algebrica di:
T12+T13+L005+L110 della tab. 14 relativo a persenale di alira PA autorizzato
a prastare servizio o/o il Comune di Barengo e al Segretario Comunale a
4717
Totalo T13 2 scavalco - E 3419,18 incentivi per funzioni tecniche su &/C capitale +
arrotondamenti
Assegno T14 2548
TOTALE PARZIALE 106494 1] o
LJ11 - EROGAZIONE BUONI PASTO 2041 2592 0 LA giffarenza indlcata nella colonna SIOFE e determinala dellimporio relative
ai buoni pasto acquistatl nel 2019 ma non ancora ripartiti al personale
L108 - CONTRATTI| D COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 o 0
L109 - INCARIGHI LIBERO PROFESSIONALYSTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 1849 ¢ 0 pagato con cadice 1 03 02 11 999 altre prestaz. Professionali e specialistiche
nac
P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 ]
PO35 - CONTRIBUTI A CARICC DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE ¢ 0 1]
POSS5 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 33813 30734 0 La differenza rispetto all'importo indicate in colonna SIOPE seaturisce da
contributi ax INADEL per E 2265,05 pagati con codice 1 01 02 01 003
Contributi per indennita di fine rapporto ed E 813,76 per contributi su funzioni
tecniche pagate in c/c capitale
P056 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 1] ¢} 0
PO61 - IRAP 10822 10886 ¢ La differenza scaturisce da IRAP pagata per prastaizonl dl servizio che non
rietrang nelle spesa del parsonale parl ad E 255 ed IRAP pagata In ¢/c capliale
per incantivi funzlonl tecniche per E 290,82
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Nessun commento inserito degli organi di controllo
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&

'Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00345550032

Codice Fiscale : 80000370033

Telefono : 0321997134

Fax: 0321997375

Email : segreteria@comune.barengo.no.it

Via: VIA VITTORIO EMANUELE

Numero Civico: 39

C.AP.: 28015

Citta : BARENGO

Provincia: NO

Codice Catastale : A653

Popolazione residente : 791

Superficie{(Kmq) : 19.49

Indirizzo pagina web dell'ente : www.comune.barengo.no.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

ROSSI

GIACOMO

0321997134

0321997375

segreteria@comune.barengo.no.it
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Componenti Collegio dei Revi

sori (o Orzano Equivalente)

Cognome

Nome

EMail {sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

BORLA

DARIO

darioborla@studioboria.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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Quanti ex LSU/LPUASU sono stati contrattualizzat] a tempo detarminato nell'anno dl rilevazione?

Quanti ex LSWLPU/ASU, gid contrattualizzati a tempo determinato, hanno avuto preroga nellanne di ievazione?

L'ente ha rispettato I'aquilibrio del saldi di finanza pubblica? SI
E" stato rispetiato I"art. 1 ¢. 557 ¢ Il comma 557-quater, 1.f. par I'anno 2007 & o analoga disposizions dalle Raglonl e Province Autonoma? SI
Per | Comunl sotte 1 1.000 abitantl e per le Unloni & stato rispettato I'art. 1 ¢. 562, Lf. per I'anno 2007 o l'art. 1, comma 229, L.s. 2016 o analoga disposizione defle Reglonl e Province Autonome? NON TENUTO
E' stato adottato Il plano triennale stracrdinario dl assunzionl a tempo Indeterminato di personale Insegnante ed educativo? NO
L"Amministrazione ha Individuato un responsabfle della fi del p ale dipendente? No
E’ stato predisposto un plano dl formazione? No
87) N. dipendent! che nell"anne di rilevazione hanne partecipato a corsi dl formazione

AREA TEMATICA

Finanza,contabllita’ e tributi 2

Trasparenza e anticorruzione

Sicurezza 3

Innovazione digitale

Patrimonlo ,Investiment, finanzlamenti

Appalti e contrattl

Personale

Polltiche soclall ed aducative

Atthvith economiche produttive

Soft skills (comunlcazione, project management, Informatica, Imgue stranfere,...}

79} 1 corsi di formazione al quall hanno partecipato dipendenti neli*anno di rilevazione sono stall erogati da :

AREA TEMATICA

Docentl Internl alf Amministrazione
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Scheda Informativa 1A _Convenzioni

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codicl degli enti associato al kit excel)

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dellart. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell’Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel) 1028
In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto
Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;
Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;
La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;
L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;
Progettazione ¢ gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;
Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;
Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]
Altro
Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
4910

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione def servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle

funzioni di competenza statale[1]

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Altro
Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell"art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel) 4394
In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto
Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;
Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;
La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;
Afttivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;
L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;
Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;
Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]
Altro
NO
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T1 Pe

rsonale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Piano Part Tima Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti af 31/12
u D U D u D U D
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 1 1] o 0 0 o 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 1 0 0 0 0 o 1 0
TOTALE : 1 2 0 0 0 0 1 2
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__T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Econgaitiica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per eth da-a:

D-18

35-39

40-44

60-84 65-67 Tot. Pers.
Qualifica u U
POSIZIONE ECONQMICA D& - _ 4
POSIZIONE ECONOMICA C5 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 1
TOTALE : 0 0 3
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ro e A S R

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104192 ASS.RETRIBMATER | ALTRI PERMESSI ED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale

MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA',CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT.MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIO
U ] u D u D u D u ] u D u 0 U D u D

POSIZIONE ECONOMICA D6 0 a7 0 4 - - o 44 - - ] 5 - - o 2 02
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 38 - - - - - - - 0 2 - - - 8 40
POSIZIONE ECONOMIGA DI ACCESSO B3 0 0 8 o - - - 4 o - - - - - 12
Totale 30 75 8 4 - 0 44 - - 4 7 - - - o 2 174
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A e e

T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | {Indennita)

INDENNITA ART. 42, COMMA

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI COMPARTO | ASSEGNO AD PERSONAM
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
POSIZIONE ECONOMICA D6
135 | 0 [ 0 9.046 [ o | 623 o 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
104 [ 0 0 1.862 | 0 | 550 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
87 | 0 0 0 | 0 | 457 0 0
TOTALE
326 | 0 0 10.908 | 0 [ 1.630 0 0

Le qualifiche relative alle voci d¢i spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorle Straordinari TOTALE
POSIZIONE ECONOMICA D6 9.804 4.924 769 15.497
PQSIZIONE ECONOMICA C5 2516 2.804 920 6.240
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 544 2.436 0 2,980
TOTALE 24.717
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Voci di spesa :

Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUCR! RUOLO/IN CONV. 20.937
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/Q PRIVATI {-} 0
RIMBORS| RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUCRI RUOLO/IN CONV. (-} 1.890
ALTRI RIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIONI (=) 878
102.624

Totale

Elenco istituzioni ed importi dei imborsi effettuati

PO71: Rimborsi liguidato al Comune di Gattico-Veruno per convenzione Ufficio Tecnico E 20937 47

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

P029: rimborso ricevuto dallo Stato per Elezioni Europee E 878,29 - P080: rimborso ricevuto dal Comune di Ghemme per convenzione di segreteria (Segretario Comunale) per E 1890,47
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SICI

Monltoragglo della contrattazione.integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e cerlificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondofi per la
contrattazione integrativa dell’anno di rilevazione (S/N)?7

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 26/2012 (S/IN)?

353 Data di certificazione della sola costituzione del fondofi specificamente riferita all'annc di rilevazione, da indicare selo in assenza di certificazione del contratto integrativo (art. 40-bis, c.1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i deli'anne di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto integrativo economico spetificamente riferito al fondo/i dell'anne di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondoff contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica delia presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=aimeno
cosfituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

357 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente {euro}

398 Totale voci della tabella 15 della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 (euro}
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158 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti al'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

275 Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)?

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati costituiti | nuclei di valutazione per il personale dirigente (S/N)?

150 Sono costituiti in forma singola o associata?

286 Viene effetiuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 del Cenl 23.12.1999) (S/N)?

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata?

INFORMAZIONI/ CHIARIMENTI

209 Informazionifchiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte delllAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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398 Totale voci della tabella 15 della presenie macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 (euro)

362 Importo del limite di cui all’art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro)

364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato al fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art, 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio,
accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione)

285 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annuallta corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 1672014 (euro)

0,20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

400 Lo 0,20% del monte salari dell'anno 2001 di cui all'art. 32 ¢. 7 del Ccnl 22.1.2004 & stato ricompreso nell'unico importo 2017 di cui all'art. 67, ¢. 1 del Cenl 22.5.2018 (S/N) ?

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

138 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata (euro)

365 Numero totale delle posizioni di lavoro dell'area dells posizionl organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degli artt.13 o 17 del Cenl 22.5.2018 1
145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pil elevata 1
160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascla menoe elevata
154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 deli'anno di rilevazione per le restanti fasce

8800

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro)

161 Valore unitaric su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

366 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 70-quinquies, ¢. 1, Cenl 22.5.2018 in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
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194 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendent (art. 6 del Cenl 31.3.1999) (S/N) ? |

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA

182 Quale & il valore massimo In percentuale dell'indennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art. 10, ¢. 3 del Cenl 31.3.1999)7 25,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

2089 Informazioni/chiariment] da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informagzioni/chiarimenti da parte del’Amministrazione {max 1.500 caratteri}
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