ALl O
FONDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' - ART. 31 CCNL 22/10/2004

ESERCIZIO 2011

RISORSE AVENTI CARATTERE D1 CERTEZZA, STABILITA' E CONTINUITA'

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN EURO

Art 31 ¢.2 Le nisorse avent caratlere d certezza, stabilita e continuita determinate nell’anno
2003 secondo la previgente disciphna contratiuale, e con le integrazioni previste dall’ant 32,
commi | e 2, vengono definite 1n un unico importo che resta confermato, con le stesse
caralteristiche, anche per gl anni successivi Le risorse del presente comma sono rappresentate
da quelle denvanu dalla applicazione delle seguenti disposiziom: art 14, comma 4, art. 15,
comma | lett a, b, ¢, £ g h, i), |, commas$ per gh effetti derivati dall incremento delle € 10.618,36
dotazion organiche, del CCNL dell’1 4 1999, art 4, commi 1 e 2, del CCNL 5 10 2001

L importo & suscettibile di incremento ad opera di specifiche disposizioni der contratti collettivi
nazionali di lavora nonché per effetto di ulterion applicazion della disciplina dell'ant. 15,
comma 5, del CCNL dell"] 4 1999, hmitatamente agh effetn derivant dall'incremento delle
dotazioni orgamche

CCNL 22/01/04

DICHIARAZIONE CONGIUNTA 18 recupero RIA e assegni personali art 4 comma

2 del CONL 5 10 2001 ¢ Ldez
C.ON.L, 010471999 Art. 15 cum‘m:! & risorse da destinare admcremcn'll della dutgzlonc organicain € A

relazione all'attivazione di nuowi servizi e/o accrescimento degli esistenti dall'01/01/07

Art. 32 comma 1: incremento 0,62% del monte salan anno 2001 € 622,54

Art. 32 comma 2: incremento 0,50% del monte salari anno 2001 € 502,05
C.C.N,L, 22/01/2004

Dichiarazione congiunta n, 14 incrementr per maggiore differenziale progressioni € 36174

orizzontali +

Art. 33, c. 4 lett, a) (quota comparlo a carico ente) € 156,24

Art. 4 comma | : gli enti locali, nei quali il rapporto tra spesa del personale ed entrate

correnti sia non superiore al 39%, a decorrere dal 31/12/2005 ¢ a valere per I'anno 2006,
incrementano le risorse decentrate di cui all'ar. 31, comma 2, del CCNL del 22/01/2004| € 50947
con un importo corrispondente allo 0,5% del monte salari dell'anno 2003, esclusa la

C.C.N.L, 09/05/2006 §
quota relativa alla dingenza

Dichiaraziene congiunta n. 4 icrementi per maggrore differenziale progressions

€ 186,81
onizzontah
Art. 8 comma 2 gl enti locah, a decorrere dal 31/12/2007 e a valere per I'anno 2008,
inerementano le risorse decentrate di cui all'art 31, comma 2, del CCNL del 22/01/04 con un
importo cornspondente allo 0,6% del monte salari dell'annc 2005, esclusa la quotarelativaalla | € 1 060,15
C.C.N.L. 11/04/2008 dingenza, qualora rientring ner parametn: di cui al comma | ed 1l rapporto tra spese di personale
D ed entrate correnti s1a non superiore al 36%
Incrementi per maggiore differenziale progressioni orizzontali € 179,40
Incrementi per maggiore differenziale progressioni orizzontali € 100,10

; C.C.N.L, 31/07/2009




ALL. 2

pO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SYILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA
PRODUTTIVITA' - ART. 31 CCNL 22/10/2004

ESERCIZIO 2011

FON

RISORSE AVENTI CARATTERE Isl EVENTUALITA' E DI YARIABILITA'

IMPORTO IN

! CONTRATTO DESCRIZIONE EURO

Art. 15 comma 1 - lettera d) (sostituito da art. 4 comma 4 CCNL 03/10/2001)  La quota delle nisorse che possono
esscre desunale al wrallantento ccenomico accessorio del personale nell’ambito degh introiti derivant: dalla applicazone
dell art 43 della legec n 449/1997 con particolare riferimento alle seguent miziatine

1. contralte di spensorizzazione ed accordi di collaborazionc con soggelt privati ed associaziom senza (it di lucro, per
reahizzare o acquisire a tilolo gratuito interventi, serviz, prestazions, bent o attvild senit ner progranini di spesa
ordinar con 1l conscguimento det cornspondent nispamiy, . convenziont con soggetti pubblicr ¢ privalr diretu a fonmire
e medesimi soggett, a utolo oneroso. consulenze e servizi aggiuntivi spetto a quelli ordinart, ¢ contributr delluicnza
per sery 121 pubblict non essenzinli 0. comunque, per prestaziont, yerso lerz paganti, non connesse a garanzia da dirith
fondamentali

Art. 15 comma | - lettera e): economie derivanti da trasformazione del rapporto di lavoro da full ime a
part time ai sensi e nei limit dell'art | - comma 37 e seguenti L 662/1996 e successive integrazioni e € =
modificaziom

Art. 15 comma | - lettera k) (come da art. 4 comma 3 CCNL 05/10/2001) risorse che specifiche
disposzioni di legge finalizzano all'incentivazione di prestazioni o risultati del personale

Art 18 L 10994
Art 3% cammer |- lettera p) D Lgs 44697 somnte correspoxte per Pincentivazione del personale che svoige atiivita
Sinalizzate ol recupero dell'evasione 1CT

C.CN.L.
01/04/1999

Cumpenst corrispost per le attevitd di rilevazions stattsuche defl'fSTAT feensim Agricolturg) € 469,20
Cumpenst per Mgredazione defle spese nel processo iribudario ¢ ort {2 comme | lett B) del DI 13796 convertiio i
L 536:96

Art3le 3
CCNL
22/01/04

Art. 15 comma | - lettera m): risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina dello straordinario di

cui all'art 14 a consuntive anno 2010 € 215,06

Art, 15 comma 2: ove sussista la capacita di bilancio dell'ente 51 possone integrare le somme del fondo smo all' 1,2%
massimo su base annua del monte salari del personale riferita all'anno 1997 , esclusa la quota relativa alla dingenza. (i
senst dell'art. 15, comma 4. del € C.N.L 01/04/1999, tale importo pud essére " reso disponibile solo a seguito del
preveni o accertantento da parte det servizi di controllo iniemo o det nucler di valutazone delle elettive disponibilita
L di bilancio dei singoli enti create a scguito di process di razionalizzazione ¢ norgamzzazone delle ativitd ovvero
espressamente destinate dall'ente al raggungimento di specifict obiettng di produttivitd e di qualita™)

Art. 15 - comma §; risorse necessarie a sostenere oneri del traltamento economico aceessorio in caso di
attivazione di nuovi servizi e progessi di riorganizzazione finalizzati all'accrescimento di quelli esistenti ai
quali non sin correlato un aumento delle dotazioni organiche

Art. [7 - comma 5; le somme nen utilizzate o non attribuite con riferimento alle finalita del corrispondente
esercizio finanziario sono portate in aumento delle risorse dell'anno successivo Economie derivant € 91,31
dall'anno 2010

Art. 54: quota parte del rimborso spese per ogm notilicazione di atti dell’amministrazione finalizzata al

C.ONL finanziamento di incentivi di produttivita a favore di messi notilicatori

14/09/2000

Art, 8 commu 3 1t aggnta alle disposmbilitd denvanu dal comma 2. gh enti locals, ad cecezione dr quell provisiti
dal comma 4, possono merementare, a decorrere dal 31/12/2007 ¢ a valere per lanno 2008, le risorse decentrate di ¢ul
all'art 31, comma 3, del CCNL del 22/01/04,qualora nientrino ner parametr: di cut al comma 1, dei valor: percentual
calealati con nferimento al monte salan dellanne 2005, esclusa la quota refativa alla dingenza, di seguito indicate. a -
fino ad un massumo dello 0,3% qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate corrents sia compreso tra sl 25% ed
1132%, b- fino od un massimo dello 0.9%, qualora 1l rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sianfenore al
25%.

C.C.N.L, 11/04/2008

Art, 4 comma 2:¢ niconosciuta, a decorrere dal 31 12 2008 ed a valere per Pmino 2009, la dispombiligd di nsorse
aggwntive per la contrattazione decentrata mfegrativa, di natura vanabile , m senst deflant 31, ¢ 3. del CONL del
2212004 nel hmite delf'1% del monte salan dellanno 2007, esclusa la queta relatna alla dingenza ,qualora glt Eau
stno m possesso der requisite di cur al comma 1 art. 4 CCNL3L/7/2009 ed 1l rapporto tra spesa del personale cd cntrate
correntt sia non superiore al 38%

C.C.N.L. 31/07/2009
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ALL. 3)

FONDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' - ART, 31 CCNL 22/10/2004

ESERCIZIO 2011

IMPIEGO RISORSE STABILI PER FINANZIAMENTO ISTITUTI AVENTI
CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA'

Ty A IMPORTO IN
CONTRATTO LIONE 4
DESCRIZIONE EURO

] Art 17 comma 2 - lettera b) Fondo per le progressioni orizzontalidel personale m servizio all'01/01/2007 £ 11.873.24

CUNL 01/04/1999

Art 17 comma 2 lettera d) - Indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio valori, orario notturno, festivo ¢ € 160,00
notturmofestivo :

Art 17 comma 2 lettera f) - compensare I'eventuale esercizio di compiti che comporiano specifiche responsabilita da parte del
personale delle categorie B e C quando non trovi applicazione la speciale disciplina di cut all’art 11, comma 3, del CCNL del
313 1999, compensare altresi specifiche responsabilita affidate al personale della categoria D, che non risult incanicato di €
funziom dell’area delle posizioni organizzative secondo la disciplina degl articoli da 8 a 11 del CCNL del 31 3 1999 in misura
conyrresa tra ewro 1.000 ed enra 2,000 fart 36 comma | CCNL 22.01:04)

1 830,00

Al personale educative degh asili nido e confermata I'indennita professionale di L 900 000 annue lorde, prevista dall’art 37,
co 1, lett ) del CONL del 6 7 1995 Allo stesso personale compete altresi, a decorrere dal 31 12 1999, un’ indennita di
CCNL 14092000 1. 120 000 mensih lorde, per 10 mesi di anno scolastica Al relativo onere si fa fronte utihzzando le nsorse indicate nell'art 15

del CONL dell™1 4 1999 Tale ultima indennuta costitmsce trattamento economico acgessorio, incide solo sulla seconda quota di
penstone, non e valulabile ai fini del trattamento di fine rapporto e non mncide su altn st di caraltere economico

Art 33 comma 4 - richiamo tabella DIndennita di comparto importi da riconoscere al personale dipendente anno € 1.644.12
2008 T

CCNL 22/01/2004

| Art 32 comma 9 - Indennita al personale delle categone A ¢ Bl da niconoscere per l'anno 2007 ¢ confermata per 1l personale

| che viene assunto in profili della categoria A o in profili callocati nella categonia B, posizione economica B1, o che vi perviene
per effetto della progressione verticale, 1vi compreso 1l personale che ha fruito della progressione econemica orizzontale, di cul

| all’art 5 del CCNL del 31 3 1999, I'indennita di € 64,56 annue lorde, di cul all’art 4, comma 3, del CCNL del 16 7 1996

| Art 36 comma 2 - (art 17 lett 1) CCNL 01/04/1999) Indennita respansabilita di particelan categene di lavoraton Compensare
le specifiche responsabilita del personale delle categorie B, C e D attribuite con atto formale degli enti, derivanti dalle qualifiche
di Ufficiale di stato civile e anagrafe ed Ulficiale elettorale  nonche di vesponsabile dei tributi stabilite dalle legg ;

compensare, altresi, 1 compit di responsabilita eventualmente affidati agh — archivisti informatici nonché agh addetti ngli uffici
per le relazioni con il pubblico ed ai formatori professionali; compensare aricora le funziom di ufficiale giudiziario attribuie
al messt notificatori, compensare, infine, le specifiche responsabilita affidate al personale addetio ai servizi di protezione civile

L'impoito massimo del compenso e defintto in - € 300 annu lordh

TOTALE| € 15.727,36

| Art 17 comma 2 lettera a) - (come modificata dall’art 37 ¢. 1 CCNL 22/01/04) Compensi diretti ad incentivare la

CCNL 017041999 |produtuvita ed 1l mighoramento dei servizi (voce determinata per differenza tra i totale delle nisorse di parte stabile e| € 31,61

gli impiegh di cui sopra)




AL _)))

[DNDO DELLE RISORSE FINANZIARIE DA DESTINARE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA
PRODUTTIVITA' - ART. 31 CCNL 22/10/2004

ESERCIZIO 2011

IMPIEGO RISORSE DECENTRATE VARIABILI
ANNO 2011

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN EUROJ

ATLLS comma | lett d) le somme derivanti dalla atiuazione dell*art 43 della legge 449/1997,

ladlennté o rischno videiermnaie second 11 CONL 22°07 2004 - Art 41 compra 1 - Maygrorazione orarra { art | 1
sermma {2- PR 26887)

Art 17 comma 2 lettera <) - compensi per 'esercizio di attivita svolte in condizione particolarmente
disagiate da parte del personale delle categorie A, B e C

Art |7 comma 2 lelt g incentivare le specifiche attvita e prestazioni correlate alla utilizzazione delle
nsorse indicate nell'art 15, comma 1, lettera k)

1 Lgs 163 2006 somme corrsposie per lincentivazionedella progettazione inierng
At 59 conmra |- lettera p) 13 Lgs 446 97 soimme corrisposie per Pincentivazione del personale che svolge attivieg
Sinedizzone ol recupero dellevasione 10
Compensi cornsposiy per I atiivita i rilevazions stotistiche dell'ISTAT € 469,20
Compensi per lugdezione delle spese nel processo tributario (oot 12 comma | lett B) del D1, 43796 convertin
. 33696

CCNIL
01/04/1999

Af 15 - comma 5 - nsorse necessane a sostenere oneri del trattamento economico accessorio in caso di
atlivazione di nuovi servizi ¢ processi di riorganizzazione finalizzali all'acerescimento di quelli esistenti
ai quali non sia correlato un aumento delle dotazioni organiche

Gli entt possono verificare. in sede di concertazione, se esistano le condiziom finanziarie per destinare
ung quota parte del rimborso spese per ogni notificazione di ati dell’ amministrazione finanziaria al
coNL fondo di cui all’art 15 del CCNL dell' 1 4.1999 per essere finalizzata all'erogazione di incentivi di

produttivita a favore det messi notiflicatori stessi
141092000 |F

Totale
€ 469,20
“ Art 17 comma 2 lettera ) - (come modificata dall'art 37 ¢ 1 CONL 22/01/04) Compensi diretti ad
| 16999 incentivare la produttiviti ed il miglioramento dei servizi € 306,37

IL SEGRETARIO COMUNALE Bl 5y . L RESPONSABILE DEL SERVIZIO i

T




