COMUNE DI BARENGO

PROVINCIA DI NOVARA
NUCLEO DI VALUTAZIONE
VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE
ANNO 2025

Il sottoscritto Dott. Giovanni Andrea Parrinello, Nucleo di Valutazione monocratico del Comune di
Barengo, nominato con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 09.05.2026,

PREMESSO CHE

e il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 disciplina il ciclo di gestione della performance e prevede,
all'art. 14, le funzioni attribuite all'Organismo Indipendente di Valutazione o al Nucleo di
Valutazione;

e l'art.10,comma 1, lett. b), del medesimo decreto prevede |'adozione annuale della Relazione
sulla Performance quale documento conclusivo del ciclo della performance;

e con deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 06.06.2026 sono stati approvati i verbali
di valutazione del personale in merito alla Performance relativa all'anno 2025, consistenti, in
particolare, nella relazione del sottoscritto Nucleo di Valutazione riguardo ai risultati
raggiunti dai Responsabili di Servizio nonché nelle relazioni dei Responsabili circa la
valutazione del personale non titolare di incarico di Elevata Qualificazione;

e |a deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 06.06.2026 é stata trasmessa al Nucleo di
Valutazione ai fini della validazione prevista dalla normativa vigente;

RICHIAMATO

il verbale del Nucleo di Valutazione in data 05.06.2026 (acclarato al protocollo comunale al n. 2053
in data 06.06.2026) concernente la valutazione dei Responsabili di Servizio relativamente all'anno
2025, con il quale é stato attestato il pieno raggiungimento degli obiettivi assegnati ed & stata
espressa valutazione positiva nei confronti di tutti i Responsabili di Servizio dell'Ente;

ESAMINATA
la deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 06.06.2026;
VERIFICATO CHE

e la Relazione, costituita dai verbali del sottoscritto Nucleo di Valutazione e da quelli dei
Responsabili di Servizio, come organicamente approvati con la richiamata deliberazione della



Giunta Comunale n. 38 del 06.06.2026 risulta coerente con gli strumenti di programmazione
dell'Ente;

e la Relazione rappresenta in modo attendibile |'attivita svolta dall'’Amministrazione comunale
nel corso dell'anno 2025;

o la Relazione da correttamente conto dei risultati organizzativi conseguiti dall'Ente;

e la Relazione recepisce gli esiti delle valutazioni effettuate relativamente ai Responsabili di
Servizio e al personale dipendente;

e non emergono elementi di incoerenza tra il contenuto della Relazione e la documentazione
esaminata dal Nucleo nell'ambito della propria attivita valutativa;

RILEVATO

che nel corso dell'anno 2025 il Comune di Barengo ha garantito la continuita dell'azione
amministrativa, il regolare funzionamento dei servizi e il perseguimento degli obiettivi programmati
dall'Amministrazione;

TUTTO CIO PREMESSO
ILNUCLEO DI VALUTAZIONE
VALIDA

ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 e del vigente sistema di misurazione e valutazione della
performance, la Relazione sulla Performance del Comune di Barengo relativa all'anno 2025, di cui
alla deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 06.06.2026.

Attesta che la Relazione rappresenta in modo attendibile i risultati organizzativi conseguiti dall'Ente
nel corso dell'esercizio 2025 ed & coerente con gli esiti delle attivita di valutazione svolte.

Dispone la trasmissione del presente atto agli uffici competenti peri conseguentiadempimentie per
la pubblicazione nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale dell'Ente.

Barengo, 13.06.2026
ILNUCLEO DI VALUTAZIONE

Dott. Giovanni Andrea Parrinello
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